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Atra Resultaat Consultants is een vooraanstaand advies- en trainingsbureau voor organisatieontwikkeling en voor persoonlijke professionele ontwikkeling. Samen met haar klanten haalt Atra opvallende en verfrissende resultaten waardoor zowel acute als structurele situaties worden opgelost of duidelijk verbeterd.
Advies over missie, visie en strategie

U wilt nadenken, uw mening vormen en beslissen over de (nieuwe) missie, visie en strategie van uw organisatie. Atra Resultaat Consultants kan u hierin begeleiden, adviseren en samen met u een passende missie, visie en strategie ontwikkelen.

Hoe komt u tot een MIssie, visie en strategie?
1. via sparringgesprekken;
2. via managementconferenties;
3. via werkconferenties.

Vooraf stelt Atra met u vast welke vorm bij uw organisatie en situatie past en welke resultaten u verwacht. We bespreken de opzet, werkwijze, planning en inhoud.

1. Sparringgesprekken

Voor bestuurders en directeuren
Samen met onze senior-gesprekspartners kunt u  sparren over de (nieuwe) missie, visie en strategie van uw organisatie. Om sturing te geven aan de ontwikkeling van de missie, visie en strategie, is het immers noodzakelijk hierop regelmatig te reflecteren. 
Tijdens een sparringgesprek:

· krijgt u diepgaand inzicht in bestaande en nieuwe aspecten;
· ontstaat een (nieuwe) missie, visie en strategie voor uw organisatie;
· bespreekt u hoe u de missie, visie en strategie kunt laten ‘landen’ en verankeren in uw organisatie;
· kunt u verder van gedachten wisselen over wat de gewenste of noodzakelijke managementstijl is.
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2. ManagementconferentieS

Voor uw bestuur, directie of MT

In een managementconferentie ontwikkelen en formuleren de leden van het bestuur, de directie of het MT samen de missie, visie en strategie. Een senior-consultant van Atra begeleidt hen inhoudelijk en is sturend en faciliterend op proces-niveau.  
Tijdens een managementconferentie:

· verkennen de leden wat ieders ideeën zijn over de kernwaarden, de doelstellingen en de gewenste ontwikkelingen van hun organisatie;
· onderzoeken zij welke de missie, visie en strategie van de organisatie als geheel en van de afzonderlijke organisatieonderdelen zijn of zouden moeten zijn;
· worden concrete afspraken gemaakt over de behandelde onderwerpen.

3. WerkconferentieS

Met uw managers en professionals de missie, visie en strategie ontwikkelen
In een werkconferentie kunt u het gehele MT of een aantal professionals betrekken bij het ontwikkelen of formuleren van de missie, visie en strategie. De Atra-consultant verkent dan samen met hen wat ieders ideeën hierover zijn.

Uw managers en professionals motiveren en enthousiasmeren
Een werkconferentie is een uitstekend instrument om uw missie, visie en strategie in alle geledingen van uw organisatie te introduceren. Zodat uw managers en professionals deze gemotiveerd en enthousiast laten doorwerken in alle dagelijkse werkzaamheden. Atra kan hiervoor werkconferenties organiseren, gericht op de vertaalslag naar concrete acties.

Tijdens een werkconferentie:

· kunnen managers of professionals zich afvragen wat het de strategie betekent voor de ontwikkeling van het eigen organisatie-onderdeel;
· kijken zij naar de eigen professionele ontwikkeling;
· ontstaan antwoorden waarmee concrete verbeterplannen kunnen worden geformuleerd en uitgevoerd in het kader van de te behalen organisatieresultaten.

Evaluatie en rapportage
Na afloop van een conferentie of na een aantal sparringgesprekken vindt er een evaluatie plaats. Desgewenst ontvangt u een rapportage met de resultaten: de geformuleerde missie, visie en strategie en alle bij de conferentie gemaakte afspraken. 

Geïnteresseerd IN DE ATRA-AANPAK?
Veel bestuurders, directies en MT’s  gingen u voor. Wilt u contact, bel dan naar telefoonnummer 040-7501630 of mail naar info@atraconsultants.nl
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